
 

 

Smjernice platforme  
Dobrodošli na web platformu projekta XXIAdults! Ovdje možete pristupiti velikom broju resursa 
osmišljenih kako bi podržali centre za obrazovanje odraslih u procjeni i unapređenju svojih 
strategija obuke kao odgovor na nove trendove. Istražite: 

 

Vodič za obuku  
Sveobuhvatan Vodič koji objedinjuje istraživanja, teoriju i 
praksu te predstavlja ključne pristupe u obrazovanju 
odraslih. Također nudi četiri tematska modula fokusirana 
na digitalno učenje, kreativnost, društvenu i 
međugeneracijsku saradnju te inkluziju. Ovaj Vodič 
predstavlja most između znanja i njegove primjene – 
praktičan alat koji podržava edukatore i centre za učenje 
u implementaciji inovativnih rješenja. 

 

Plan implementacije  
Pilot vodič za program obuke predstavlja strukturirani 
okvir osmišljen za modernizaciju obrazovanja odraslih 
kroz testiranje i validaciju inovativnih pedagoških 
pristupa. Nadovezuje se na XXI Adults Vodič za obuku i 
namijenjen je podršci centrima za obrazovanje odraslih, 
trenerima i partnerskim organizacijama u sistematskoj 
implementaciji, praćenju i evaluaciji četiri tematska 
modula: Digitalno učenje Kreativnost i inovacije 
Društveno i međugeneracijsko učenje Inkluzija 

4 modula i pristupi u obrazovanju 
odraslih  
Četiri tematska modula odgovaraju ključnim područjima obrazovanja odraslih: Digitalno učenje 
Kreativnost i inovacije Društveno i međugeneracijsko učenje Inkluzija Svaki modul sadrži: Uvod i 
obrazloženje Šta će polaznici naučiti / Stečene vještine i kompetencije Teorijsko utemeljenje Tri 
primjera dobre prakse Primjeri dobre prakse predstavljaju uspješne modele primijenjene u 
centrima za obrazovanje odraslih koji odgovaraju specifičnoj temi modula. U ovom dijelu također 
možete pronaći Pristupe u obrazovanju odraslih, koji uključuju: Učenje kroz rad (Learning by 
Doing) Međugeneracijsko učenje Učenje zasnovano na zajednici Digitalno i kombinovano 
(blended) učenje Vršnjačko učenje Mentorstvo / Coaching Kulturne i kreativne pristupe 



 

 

Saradničke i partnerske pristupe. Za svaki od ovih 
pristupa dostupni su i primjeri primijenjenih dobrih 
praksi. 

 

30 primjera dobre prakse 
Platforma sadrži 30 primjera najbolje prakse koji su 
uspješno implementirani u centrima za obrazovanje 
odraslih. Oni služe kao konkretni primjeri sveobuhvatnih 
i primjenjivih aktivnosti koje se mogu koristiti u izvornom 
obliku ili prilagoditi potrebama modernizacije i inovacije 
obrazovanja odraslih. Iznad primjera dobre prakse pronaći 
ćete 8 filtera: 

- Odrasle osobe s niskim kvalifikacijama  
- Opća populacija odraslih  
- Migranti / izbjeglice NEET osobe (mladi koji nisu zaposleni, ne obrazuju se niti su 

uključeni u obuku)  
- Starije osobe  
- Druge ranjive grupe  
- Osobe s invaliditetom  
- Žene  

Svaki filter je prilagođen tako da prikazuje samo one primjere dobre prakse koji su relevantni za 
odabranu ciljnu grupu. Kada otvorite pojedinačni primjer dobre prakse, pronaći ćete dugme 
„Preuzmi PDF“, putem kojeg možete preuzeti odgovarajući dokument. 

Višejezičnost 
Naravno, web stranica je višejezična. Prevedena 
je na sve jezike partnerskih organizacija 
uključenih u projekat. 


