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Telematyczna Grupa Mitologii i Symboliki w Sztuce Tudela de Duero

Poznaj mitologie i symbolike za pomoca narzedzi telematycznych.

Dla réznych grup poprzez mikrozajecia, dokumenty, zdjecia, filmy i ¢wiczenia.

Dla wszystkich zainteresowanych kursem, ktérzy z réznych powoddéw (harmonogram pracy, sytuacja
osobista itp.) nie mogli uczestniczy¢ w zajeciach stacjonarnych.

Grupa internetowa ,,Mitologia i symbolika w sztuce” powstata w 2020 roku w nastepstwie pandemii COVID-
19. Jej celem byto zaspokojenie potrzeb edukacyjnych dorostych mieszkancow prowincji Valladolid przy

uzyciu podstawowego narzedzia technologicznego, z ktérego na co dzien korzystajg wszyscy uczniowie:
WhatsApp. Celem byto wspieranie réznych grup poprzez mikro-lekcje, dokumenty, zdjecia, filmy i zajecia.
Po pandemii i powrocie do sal lekcyjnych z pewnymi ograniczeniami uznano, ze nalezy kontynuowac¢ te
metodologie, aby stuzy¢ wszystkim, zwtaszcza tym, ktérzy niechetnie spotykali sie osobiscie w grupach.
W kolejnych latach, az do chwili obecnej, grupa ta pozostata w Tudela de Duero z dwéch powodow:

1. Niemoznos$¢ osobistego spotkania sie duzej grupy zapisanej w tym miescie (Tudela de Duero) na kurs
»Mitologia i symbolika w sztuce”.

2. Potrzeba zaspokojenia potrzeb wszystkich oséb zainteresowanych kursem, ktére z réznych powodow
(harmonogram pracy, sytuacja osobista itp.) nie mogty uczestniczy¢ w zajeciach stacjonarnych.

Grupa docelowa wyraznie podziela ducha programu ,Sale edukacyjne i kulturalne” Rady Prowincji
Valladolid, ktory dziata na obszarach wiejskich naszej prowincji od ponad 40 lat i jest prowadzony przez
koordynatorke, panig Natividad Garcia Hernandez, profesjonalistke z bogatym doswiadczeniem w

kierowaniu, organizacji i zarzadzaniu programami edukacji dorostych.
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W biezgcym roku akademickim (2024-2025) tresci i cele grupy internetowej poswieconej mitologii i
symbolice w sztuce Tudela de Duero byty nastepujace:

Tresci:

1. Valladolid i jego rozwoj urbanistyczny od sredniowiecza do XVI wieku.

2. Powstanie zakonéw zebraczych w Valladolid: rola dominikandw.

3. Klasztor sw. Pawta: historia, sztuka i symbolika.

4. Kolegium $w. Grzegorza: historia, funkcje, architektura i symbolika.

5. Narodowe Muzeum Rzezby: historia i analiza zbioréw.

6. Kontrowersja w Valladolid (1550-1551): poczatki praw cztowieka w Kolegium sw. Grzegorza.
7. Wprowadzenie do historii, archeologii i sztuki starozytnej Grecji.

Cele:

Ogodlne:

1. Rozbudzanie zainteresowania historia, mitologia i sztuka poprzez badanie elementéw
architektonicznych, rzezbiarskich i symbolicznych.

2. Promowanie samodzielnej i opartej na wspotpracy nauki w przystepnym srodowisku cyfrowym.

3. Wykorzystanie aplikacji WhatsApp jako narzedzia dydaktycznego utatwiajgcego monitorowanie,
uczestnictwo i biezgcg interakcje miedzy uczniami a nauczycielami.

Cele wedtug umiejetnosci:

1. Umiejetnosc¢ przeprowadzania analizy historycznej i kontekstualizaciji.

* Rozpoznanie procesow historycznych wyjasniajacych rozwdj urbanistyczny Valladolid od Sredniowiecza
do XVI wieku.

e Zrozumienie roli zakonéw zebraczych w spotecznej i religijnej transformacji miasta.

e Umieszczenie kontrowersji w Valladolid (1550-1551) w konteks$cie debat dotyczgcych praw cztowieka w
epoce nowozytnej.

2. Umiejetnos¢ obserwacji, analizy i interpretac;ji sztuki

¢ Rozpoznanie elementdéw architektonicznych i rzezbiarskich klasztoru sw. Pawta i kolegium $w. Grzegorza
jako przejawdw wtadzy religijnej i politycznej.

¢ Docenianie Narodowego Muzeum Rzezby jako zrédta wiedzy o sztuce religijnej i ikonografii.

e Analizowanie formalnych i symbolicznych cech sztuki mykenskiej, klasycznej i hellenistycznej, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem rzezby i architektury Aten, Delf i Olimpii.

3. Umiejetnos$¢ rozumienia i interpretacji symboli oraz mitologii.

e Interpretowac greckie opowiesci mitologiczne i symbole w oparciu o przedstawienia artystyczne.

¢ Powigzanie elementdéw ikonograficznych z ich funkcjami spotecznymi, religijnymi i kulturowymi w sSwiecie
greckim.

e Rozréznia¢ konteksty sakralne Myken, Akropolu i Delf, rozpoznajgc ich funkcje rytualng i estetyke.

4. Umiejetnos¢ wyrazania siebie, komunikowania sig i krytycznej refleksji.

e Aktywny udziat w debatach i zadaniach grupowych za posrednictwem mediéw cyfrowych, takich jak
WhatsApp.

¢ Formutowanie uzasadnionych opinii na tematy historyczne, etyczne i kulturowe.
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* Przygotowywac¢ wiadomosci pisemne i ustne (teksty, pliki audio, obrazy) w sposob jasny, spoéjny i z
wykorzystaniem krytycznego myslenia.

5. Umiejetnosci w zakresie cyfrowego i samodzielnego zarzadzania naukag

* Korzystanie z WhatsApp jako narzedzia do nauki, komunikacji i wspotpracy.

» Uzyskiwaé dostep do zasobdw cyfrowych zwigzanych z nauka, wybiera¢ je i udostepniaé.

e Organizowanie wtasnej pracy i uczestnictwo w dynamice grupy, z poszanowaniem indywidualnego rytmu,
stylu i tempa pracy.

Wszystko to ma na celu wtgczenie wszystkich uczestnikéw w dynamiczny proces nauczania i uczenia sie.
Wybdér WhatsApp jako $rodowiska nauczania wynika z potrzeby zaoferowania elastycznej, dostepne;j
metodologii skoncentrowanej na aktywnym uczestnictwie. Platforma ta, szeroko stosowana w codziennym
zyciu wielu dorostych, umozliwia bezposrednia, asynchroniczng komunikacje, ktéra dostosowuje sie do
réznych rytméw uczenia sie.

Metodologia kursu opiera sie na statej interakcji za posrednictwem WhatsApp, wykorzystujgc jego
roznorodne formaty (tekst, audio, obrazy, linki) w celu urozmaicenia zajeé. Proponowana dynamika pozwala
na integracje zasobow multimedialnych i technik aktywnych, takich jak debata, opowiadanie ustne,

badania z przewodnikiem oraz analiza wizualna. Zadania zostaty zaprojektowane tak, aby byty dostepne z
telefonéw komodrkowych i pasowaty do elastycznych harmonogramow, co utatwia dorostym studentom
zachowanie réownowagi miedzy zyciem prywatnym a innymi obowigzkami osobistymi lub zawodowymi.

e Cotygodniowe mini-lekcje: Tre$¢ zostata podzielona na krétkie moduty, przedstawione w zwieztej formie
tekstowej, w postaci wyjasniajgcych klipéw audio (nasladujacych ,lekcje”) oraz, przede wszystkim, zdje¢ i
filmow przedstawiajacych budynki i dzieta sztuki poruszane w poszczegdlnych tematach (takie jak metopy
Partenonu, kariatydy Erechtheionu czy widoki Delf i Olimpii).

e Pytania i dyskusje: Zadania, w ramach ktérych uczestnicy mogli zadawac¢ pytania i komentowaé materiaty,
co sprzyjato interakcji i krytycznej analizie (np. kontrowersja z Valladolid).

e Zasoby multimedialne: linki do galerii zdje¢, rekonstrukcji 3D (takich jak filmy Manuela Bravo dotyczace
Delf i Akropolu) oraz wirtualnych wycieczek, ktére uzupetniajg wiedze.

 Cwiczenia praktyczne: krétkie éwiczenia polegajace na identyfikacji elementéw architektonicznych lub
scen mitologicznych na udostepnionych zdjeciach.

* Repozytoria: Studenci zostali poproszeni o zamieszczanie artykutéw, zdje¢ lub filméw bezposrednio lub
posrednio zwigzanych z omawianymi tematami.

Czas trwania internetowego kursu ,Mitologia i symbolika w sztuce” byt taki sam jak kursu stacjonarnego:
caty rok akademicki 2024-2025.
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Uzyskane wyniki sg w duzej mierze zadowalajgce, poniewaz opierajg sie na zatozeniu, ze edukacja
dorostych powinna szanowa¢é réznorodnos$¢ $ciezek zyciowych, wzbogacaé wczesniejsze doswiadczenia
studentéw i sprzyja¢ dialogowi horyzontalnemu. Pozwolito to na stworzenie dialogicznej ,wirtualnej
spotecznosci”, w ktorej wszyscy studenci czuja, ze uczestnicza we wspolnym programie o wspoélnych
celach itresciach.

Ten kurs online oferuje idealng elastycznos$¢ dla oséb dorostych o zréznicowanych harmonogramach,
wykorzystujgc znane i dostepne narzedzie. Potgczenie tekstu, dzwieku, obrazow i filméw jest kluczem do
skutecznego i wizualnego przekazywania wiedzy.

Te praktyke mozna wdrozy¢ wszedzie, a nawet moze ona stanowi¢ uzupetnienie zaje¢ stacjonarnych.

Jedynym niezbednym wymogiem jest smartfon, aplikacja WhatsApp oraz stabilne potaczenie z
wystarczajgcg iloscig danych.
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Anadir miembros

Q.

Invitar a través del enlace del grupo

Tu

A

Angel Pérez Tudela

Admin. del grupo

jHola! Estoy usando WhatsApp.

Cristina Pena Tudela
VIV VUV VWV VIV

Elena Nistal Tudela

iHola! Estoy usando WhatsApp.

Lourdes Alonso Tudela
El tiempo pasa

Ma José Roman Tudela

jHola! Estoy usando WhatsApp.

Merche Lentijo Tudela
La vida brilla como el sol !

Montse Rivera Tudela
Como el tiempo...

Nuria de Blas Tudela
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. MITOLOGIA TUDELA Telemat

Angel, Cristina Pefia Tudela, Elena, Lourdes, Ma José Roman, Merche, Montse, Nuria de Blas, Ta

Nuria de Blas Tudela

Me hace gracia que a los salvajes les pongan con vello , cuando no lo tenian , bueno es para
representar a los aborlgenes | y lo del caracol no me habla fijado nunca . Lo que mas me gusta de este
trabajo , es el video , saludos 16:39

mar, 8 abr

PROFIL PRAKTYKI - LISTA KONTROLNA KLASYFIKACJI
Prosze zaznaczy¢ wszystkie kategorie, ktére odnosza sie do opisanej

praktyki. Mozna wybrac wiecej niz jedna.

RODZAJ PRAKTYKI

Co-funded by
the European Union




o

OO0 X OO X XORX

@

RU

X X

XOOOOK

. XXIAdults

Uczenie sie przez dziatanie
Uczenie sie miedzypokoleniowe
Uczenie sie w spotecznosci
Nauka cyfrowa / mieszana
Uczenie sie od rowiesnikow
Mentoring / coaching

Podejscia kulturowe / kreatywne
Wspétpraca / partnerstwo

Inne (prosze okreslic):

PA DOCELOWA

Dorosli o niskich kwalifikacjach
Osoby nieuczace sie, niepracujace i nieuczestniczace w
szkoleniach (NEET)

Migranci / uchodzcy

Osoby starsze

Kobiety

Osoby z niepetnosprawnosciami
Inne grupy szczegdlnie narazone

Ogodlna populacja dorostych

SRODOWISKO EDUKACYINE

O X 0O

Formalne
Nieformalne
Nieformalne

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI / KOMPETENCIJE

X

O000XKOORXOX O

tekstu)

Umiejetnosci cyfrowe

STEM (nauki Sciste, technologia, inzynieria, matematyka)
Osobiste, spoteczne i nauka uczenia sie

Kompetencje obywatelskie

Przedsiebiorczosé

Swiadomosé kulturowa i ekspresja

Umiejetnosci jezykowe

Umiejetnosci zwigzane z praca / zawodowe
Kompetencje ekologiczne

Inne (prosze okreslic):

POTENCJALNI UZYTKOWNICY

Nauczyciele / wychowawcy

O X

Co

Personel administracyjny
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Umiejetnosé czytania i pisania (czytanie, pisanie, rozumienie

Umiejetnosci matematyczne (matematyka, logiczne myslenie)
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‘ Kierownictwo szkoty / osrodka
‘ Decydenci/ Administracja publiczna
Organizacje pozarzgdowe / organizacje spoteczne

O00KX

Inne (prosze okreslic):

Stownik kategorii (wyjasnienie pozycji listy kontrolnej)
Rodzaj praktyki

— Uczenie sie przez dziatanie — uczenie sie poprzez praktyczne dziatania, metody oparte na
praktyce, takie jak warsztaty lub rzeczywiste zadania.

— Uczenie sie miedzypokoleniowe — dziatania angazujgce uczestnikdw z réznych grup
wiekowych, ktdrzy uczg sie od siebie nawzajem.

— Uczenie sie w spotecznosci — uczenie sig, ktére odbywa sie w lokalnej spotecznosci,
czesto poprzez zaangazowanie w zycie spoteczne.

— Uczenie sie cyfrowe / mieszane — edukacja z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
(online) lub potaczenie metod online i bezposrednich.

— Uczenie sie réwiesnicze — uczenie sie wsrdd uczestnikéw o podobnym statusie lub
doswiadczeniu, ktorzy wspierajg sie nawzajem.

— Mentoring / coaching - indywidualne wsparcie ze strony osoby bardziej doswiadczonej,
majgce na celu pomoc w nauce i rozwoju osobistym.

— Podejscia kulturowe / kreatywne — wykorzystanie sztuki, muzyki, teatru, opowiadania
historii itp. jako narzedzi uczenia sie.

— Wspétpraca / partnerstwo — praktyki obejmujace wspétprace miedzy organizacjami lub
grupami.

— Inne (prosze okresli¢) — kazda inna metoda niewymieniona powyze;.

Grupa docelowa

— Dorosli o niskich kwalifikacjach — dorosli o niskim poziomie wyksztatcenia formalnego
lub podstawowych umiejetnosciach.

— Osoby NEET - osoby nieuczace sie, niepracujgce ani nieuczestniczgce w szkoleniach
(czesto mtodzi dorosli).

— Migranci/ uchodzZcy — osoby, ktdre przybyty z innego kraju i czesto borykaja sie z
trudnosciami zwigzanymi z integracja.

— Osoby starsze — osoby w wieku 65+

— Kobiety — praktyki ukierunkowane konkretnie na potrzeby kobiet.

— Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby z niepetnosprawnosciami fizycznymi,
sensorycznymi, intelektualnymi lub psychicznymi.

— Inne grupy szczegdlnie wrazliwe — grupy zagrozone wykluczeniem (np. dtugotrwale
bezrobotni, osoby bezdomne).
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— Ogdlna populacja dorostych — przecietni dorosli nie nalezacy do konkretnych kategorii.
Srodowisko uczenia sie

— Formalne — nauka w ramach oficjalnych systemow edukacyjnych, certyfikowane kursy
(np. szkoty, uniwersytety).

— Nieformalne - zorganizowane uczenie sie poza systemem formalnym (np. warsztaty,
szkolenia spotecznosciowe).

— Nieformalne — uczenie sie poprzez codzienne doswiadczenia, bez ustrukturyzowanego
kursu (np. wolontariat, rodzina).

Rozwijane umiejetnosci / kompetencje

— Umiejetnosc¢ czytania i pisania — czytanie, pisanie i rozumienie tekstow (w tym tekstéw
funkcjonalnych, takich jak formularze).

— Umiejetnosci matematyczne — stosowanie matematyki i logicznego rozumowania.

— Umiejetnosci cyfrowe — korzystanie z narzedzi cyfrowych, np. tworzenie CV, narzedzia
internetowe, platformy internetowe.

— STEM -nauka, technologia, inzynieria i matematyka.

— Umiejetnosci osobiste, spoteczne i zwigzane z uczeniem sie — samoswiadomosgé,
motywacja, praca zespotowa, umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.

— Kompetencje obywatelskie — aktywne obywatelstwo, zrozumienie demokraciji i
odpowiedzialnosci spotecznej.

— Przedsiebiorczosc¢ — kreatywnosé, innowacyjnos¢, zarzadzanie projektami,
podejmowanie ryzyka.

— Swiadomo$é kulturowa i ekspresja — docenianie i tworzenie tresci kulturowych (np.
sztuka, muzyka).

— Umiejetnosci jezykowe — zdolno$é do porozumiewania sie w jednym lub kilku jezykach
obcych.

— Umiejetnosci zwigzane z pracg / zawodowe — praktyczne umiejetnosci przydatne w
konkretnych zawodach lub profesjach.

— Kompetencje ekologiczne — wiedza i zachowania wspierajgce zréwnowazony rozwoj i
troske o srodowisko.

— Inne —wszelkie inne rozwiniete umiejetnosci (prosze okreslic).

Potencjalni uzytkownicy - grupy, ktére mogtyby odnies$¢ korzysci ze stosowania,
dostosowywania lub czerpania inspiracji z tej praktyki w swoim konteks$cie zawodowym.

Uwaga: Kategorie te sg zgodne z ramami UE, takimi jak Kluczowe kompetencje w uczeniu sie
przez cate zycie (2018), Plan dziatania w zakresie umiejetnosci podstawowych (2025) oraz
Przewodnik po programie Erasmus+ 2025 - Stowniczek

Co-funded by
the European Union :: {



