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Grupo Telematico de Mitologia y Simbolismo en el Arte de Tudela de Duero

Aprender mitologia y simbolismo a través de herramientas telematicas.

Para diversos grupos a través de microclases, documentos, fotografias, videos y actividades.

Dirigido a todas aquellas personas interesadas en el curso que, por diversas razones (horarios de trabajo,
circunstancias personales, etc.), no han podido asistir a clases presenciales.

El grupo online «Mitologia y simbolismo en el arte» surgié en 2020 a raiz de la pandemia de COVID-19. El

objetivo era atender las necesidades educativas de los adultos de la provincia de Valladolid, utilizando una
herramienta tecnoldgica basica que todos los estudiantes utilizan a diario: WhatsApp. El objetivo era
atender a los distintos grupos mediante microclases, documentos, fotografias, videos y actividades.

Tras la pandemia, y con el regreso a las aulas con restricciones, se considerd necesario continuar con esta
metodologia para atender a todos, especialmente a aquellos que se mostraban reacios a reunirse en
persona en grupos.

En los afios siguientes, y hasta la actualidad, este grupo ha permanecido en Tudela de Duero por dos
razones:

1. La imposibilidad de reunir en persona a un grupo numeroso matriculado en esta localidad (Tudela de
Duero) en el Curso de Mitologia y Simbolismo en el Arte.

2. La necesidad de atender a todas aquellas personas interesadas en el curso que, por diversas razones
(horarios de trabajo, circunstancias personales, etc.), no podian asistir a las clases presenciales.

Es evidente que este grupo destinatario comparte el espiritu del programa Aulas de Educaciéon y Cultura de
la Diputacion de Valladolid, que lleva mas de 40 afios funcionando en las zonas rurales de nuestra
provincia, y que esta dirigido por la coordinadora, la Sra. Natividad Garcia Hernandez, una profesional con
amplia experiencia en la direccién, organizacién y gestidon de programas de Educacion de Adultos.
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Durante el presente curso académico (2024-2025), los contenidos y objetivos del Grupo Online sobre
Mitologia y Simbolismo en el Arte de Tudela de Duero fueron los siguientes:
Contenidos

1. Valladolid y su crecimiento urbano entre la Edad Media y el siglo XVI.

2. El establecimiento de las 6rdenes mendicantes en Valladolid: el papel de los dominicos.

3. ELconvento de San Pablo: historia, arte y simbolismo.

4. EL Colegio de San Gregorio: historia, funciones, arquitectura y simbolismo.

5. El Museo Nacional de Escultura: historia y estudio de la coleccion.

6. La Controversia de Valladolid (1550-1551): los albores de los derechos humanos en el Colegio de San
Gregorio.

7. Introduccion a la historia, la arqueologia y el arte de la Antigua Grecia.

Objetivos:

Generales:

1. Fomentar el interés por la historia, la mitologia y el arte a través del estudio de elementos
arquitectonicos, escultéricos y simbolicos.

2. Promover el aprendizaje independiente y colaborativo en un entorno digital accesible.

3. Utilizar WhatsApp como herramienta didactica para facilitar el seguimiento, la participacién y la
interaccion continua entre alumnos y profesores.

Objetivos por habilidades:

1. Capacidad para realizar analisis histéricos y contextualizacion.

e |Identificar los procesos histéricos que explican el crecimiento urbano de Valladolid entre la Edad Media
y el siglo XVI.

e Comprender el papel de las 6rdenes mendicantes en la transformacion social y religiosa de la ciudad.

e Contextualizar la Controversia de Valladolid (1550-1551) en el marco de los debates sobre los derechos
humanos en la Edad Moderna.

2. Capacidad para observar, analizar e interpretar el arte

¢ Reconocer los elementos arquitecténicos y escultdricos del Convento de San Pablo y del Colegio de San
Gregorio como expresiones del poder religioso y politico.

¢ Valorar el Museo Nacional de Escultura como fuente para comprender el arte religioso y la iconografia.

¢ Analizar las caracteristicas formales y simbdlicas del arte micénico, clasico y helenistico, prestando
atencion a la esculturay la arquitectura de Atenas, Delfos y Olimpia.

3. Capacidad para comprender e interpretar simbolos y mitologia.

e Interpretar las historias y los simbolos mitolégicos griegos basandose en representaciones artisticas.

¢ Relacionar los elementos iconograficos con sus funciones sociales, religiosas y culturales en el mundo
griego.

e Diferenciar los contextos sagrados de Micenas, la Acrépolis y Delfos, reconociendo su funcion ritual y
estética.

4. Capacidad para expresarse, comunicarse y reflexionar criticamente.
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e Participar activamente en debates y tareas en grupo a través de medios digitales como WhatsApp.

¢ Desarrollar opiniones razonadas sobre temas histéricos, éticos y culturales.

* Preparar mensajes escritos y orales (textos, audio, imagenes) con claridad, coherencia y pensamiento
critico.

5. Habilidades de gestidn del aprendizaje digital y auténomo

e Utilizar WhatsApp como herramienta de aprendizaje, comunicacién y colaboracion.

* Acceder, seleccionary compartir recursos digitales relevantes para el aprendizaje.

¢ Organizar el propio trabajo y participar en dindmicas de grupo, respetando los ritmos, estilos y tiempos
personales.

Todo ello con el objetivo de integrar a todos los participantes en un proceso dindmico de ensefianza-
aprendizaje. La eleccion de WhatsApp como entorno de aprendizaje responde a la necesidad de ofrecer
una metodologia flexible y accesible, centrada en la participacion activa. Esta plataforma, muy utilizada en
la vida cotidiana de muchos adultos, permite una comunicacion directa y asincronica que se adapta a los
diferentes ritmos de aprendizaje.

La metodologia del curso se basa en la interaccidén constante a través de WhatsApp, aprovechando sus
multiples formatos (texto, audio, imagenes, enlaces) para diversificar las actividades. La dinamica
propuesta permite la integracion de recursos multimedia y técnicas activas como el debate, la narracién

oral, lainvestigacion guiaday el analisis visual. Las tareas se han disefiado para que sean accesibles desde
teléfonos moviles y se adapten a horarios flexibles, lo que facilita la conciliacion de la vida laboral y
personal con otras responsabilidades personales o laborales de los estudiantes adultos.

e Minilecciones semanales: El contenido se dividié en mdédulos cortos, impartidos en formato de texto
conciso, clips de audio explicativos (para emular una «clase») y, principalmente, imagenes y videos de los
edificios y obras de arte mencionados en los temas (como las metopas del Partendn, las cariatides del
Erectedn o vistas de Delfos y Olimpia).

* Preguntas y debates: Actividades para que los participantes hagan preguntas y comenten el material,
fomentando la interaccién y el analisis critico (por ejemplo, la Controversia de Valladolid).

e Recursos multimedia: enlaces a galerias de imagenes, reconstrucciones en 3D (como los videos de
Manuel Bravo sobre Delfos y la Acrépolis) y visitas virtuales para complementar la comprensién.

e Ejercicios practicos: ejercicios breves para identificar elementos arquitecténicos o escenas mitoldgicas
en imagenes compartidas.

* Repositorios: se pidi6 a los alumnos que publicaran articulos, imagenes o videos relacionados directa o
tangencialmente con los temas tratados.
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La duracién del curso en linea Mitologia y simbolismo en el arte fue la misma que la del curso presencial:
todo el afio académico 2024-2025.

Los resultados obtenidos han sido muy satisfactorios, ya que se basan en la idea de que la educacién de
adultos debe respetar la diversidad de trayectorias vitales, potenciar las experiencias previas de los
alumnos y fomentar el didlogo horizontal. Esto ha permitido crear una «comunidad virtual» dialégica en la
que todos los alumnos sienten que participan en un programa comun con objetivos y contenidos comunes.

Este curso en linea ofrece una flexibilidad ideal para adultos con horarios variados, utilizando una
herramienta familiar y accesible. La combinacién de texto, audio, imagenes y videos es clave para
transmitir conocimientos de forma eficaz y visual.
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Esta practica se puede implementar en cualquier lugar e incluso puede complementar las clases
presenciales.

El unico requisito esencial es un teléfono inteligente, la aplicacién WhatsApp y una conexién estable con
datos suficientes.
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Invitar a través del enlace del grupo

TG Admin. del grupo
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Angel Pérez Tudela
iHola! Estoy usando WhatsApp.

Cristina Pena Tudela
LA 4 4 A 4 4 4 4 4 4 4

2300

Elena Nistal Tudela
iHola! Estoy usando WhatsApp.

Lourdes Alonso Tudela
El tiempo pasa

Ma José Roman Tudela
iHola! Estoy usando WhatsApp.

Merche Lentijo Tudela
La vida brilla como el sol !

Montse Rivera Tudela
Como el tiempo...
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Nuria de Blas Tudela
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Angel, Cristina Pefia Tudela, Elena. Lourdes Ma José Roméan, Merc he, Montse, Nuria de Blas, T4

Nuria de Blas Tudela

Me hace gracia que a los salvajes les pongan con vello , cuando no lo tenfan , bueno es para
representar a los aborigenes | y lo del caracol no me habla fijado nunca . Lo que mas me gusta de este
g trabajo , es el video , saludos 16:39

mar, 8 abr
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PERFIL DE LA PRACTICA - LISTA DE VERIFICACION DE
CLASIFICACION

Marque todas las categorias que correspondan a la practica que

describe. Puede seleccionar mas de una.

TIPO DE PRACTICA

OO XOOXXOKX

@

RU

XOOOODXKKX

Aprender haciendo

Aprendizaje intergeneracional
Aprendizaje comunitario
Aprendizaje digital/semipresencial
Aprendizaje entre pares
Tutoria/coaching

Enfoques culturales/creativos
Colaborativo/en colaboracion
Otros (especificar):

PO OBJETIVO

Adultos con baja cualificaciéon

Ni estudian, ni trabajan, ni reciben formacién
Migrantes/Refugiados

Personas mayores

Mujeres

Personas con discapacidad

Otros grupos vulnerables
Poblacién adulta en general

ENTORNO DE APRENDIZAJE

O
X
O

Formal
No-formal
Informal

HABILIDADES / COMPETENCIAS DESARROLLADAS

X
O

OO0 XOOXKOK

Alfabetizacion (lectura, escritura, comprension)
Competencias numéricas (matematicas, razonamiento
l6gico)

Habilidades digitales

STEM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas)
Habilidades personales, sociales y de aprendizaje
Competencias civicas

Emprendimiento

Concienciay expresion cultural

Habilidades linglisticas

Habilidades laborales/vocacionales
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O Competencias ambientales

O Otras (especificar):

USUARIOS POTENCIALES

Docentes / Educadores

Personal administrativo

Direccion escolar / de centro

Responsables politicos / Administracion publica
ONG / Organizaciones comunitarias

O00O0XOKX

Otros (especificar):

— Glosario de categorias (Explicacion de los elementos de la lista de verificacion)

— Tipo de practica

— Aprendizaje practico: aprendizaje mediante actividades practicas, métodos basados en
la practica, como talleres o tareas reales.

— Aprendizaje intergeneracional: actividades que involucran a participantes de diferentes
grupos de edad que aprenden unos de otros.

— Aprendizaje comunitario: aprendizaje que se lleva a cabo dentro de la comunidad local,
a menudo mediante la participacién en la vida real.

— Aprendizaje digital/semipresencial: educacion que utiliza herramientas digitales (en
linea) o una combinacién de métodos en linea y presenciales.

— Aprendizaje entre pares: aprendizaje entre participantes de estatus o experiencia
similares, que se apoyan mutuamente.

— Tutoria/coaching: apoyo individualizado de una persona con mas experiencia para
facilitar el aprendizaje y el crecimiento personal.

— Enfoques culturales/creativos: uso de las artes, la musica, el teatro, la narracion de
cuentos, etc., como herramientas de aprendizaje.

— Colaborativo/basado en socios: practicas que implican la cooperacidon entre
organizaciones o grupos.

- Otro (especificar): cualquier otro método no mencionado anteriormente.

— Grupo objetivo

— Adultos con baja cualificacién: adultos con bajos niveles de educacioén formal o
habilidades basicas.

— Jévenes que ni estudian, ni trabajan, ni reciben formaciéon (a menudo adultos jévenes).

— Migrantes/Refugiados: personas que se han trasladado desde otro pais y que suelen
enfrentarse a dificultades de integracion.

— Adultos mayores: adultos de 65 afios 0 mas.

— Mujeres: servicios que atienden especificamente las necesidades de las mujeres.

— Personas con discapacidad: personas con discapacidades fisicas, sensoriales,
intelectuales o de salud mental.
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— Oftros grupos vulnerables: grupos en riesgo de exclusion (por ejemplo, desempleados de
larga duracion, personas sin hogar).

— Poblacién adulta general: adultos promedio que no pertenecen a categorias
especificas.

Entorno de aprendizaje

— Formal: aprendizaje dentro de los sistemas educativos oficiales, cursos certificados (p.
€j., escuelas, universidades).

— No formal: aprendizaje organizado fuera del sistema formal (p. €j., talleres, formacion
comunitaria).

— Informal: aprendizaje a través de las experiencias cotidianas, sin un curso estructurado
(p- €j., voluntariado, familia).

Habilidades/Competencias desarrolladas

— Alfabetizacion: lectura, escrituray comprension de textos (incluidos textos funcionales
como formularios).

— Competencias numeéricas: uso de las matematicas y el razonamiento légico.

— Habilidades digitales: uso de herramientas digitales, por ejemplo, creacién de
curriculum vitae, herramientas y plataformas en linea.

— STEM: ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas.

— Habilidades personales, sociales y de aprendizaje permanente: autoconciencia,
motivacion, trabajo en equipo y habilidades para el aprendizaje a lo largo de la vida.

— Competencias civicas: ciudadania activa, comprensién de la democraciay las
responsabilidades sociales.

— Emprendimiento: creatividad, innovacioén, gestidon de proyectos y asuncion de riesgos.

— Concienciay expresion cultural: apreciacion y creacidon de contenido cultural (por
ejemplo, arte, musica).

— Habilidades linguisticas: capacidad para comunicarse en uno o mas idiomas
extranjeros.

— Habilidades laborales/vocacionales: habilidades practicas utiles en trabajos o
profesiones especificas.

— Competencias verdes: conocimientos y comportamientos que fomentan la
sostenibilidad y el cuidado del medio ambiente.
— Otras: cualquier otra habilidad desarrollada (especificar).

Usuarios potenciales

— grupos que podrian beneficiarse de la aplicacion, adaptacion o inspiracion de esta
practica en su contexto laboral.

Nota: Estas categorias siguen los marcos de referencia de la UE, como las Competencias Clave
para el Aprendizaje Permanente (2018), el Plan de Accidon sobre Competencias Basicas (2025) y
la Guia del Programa Erasmus+ 2025 — Glosario.
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