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SLADY SPOLECZNO-EDUKACYINE W NIEKTORYCH MALYCH GMINACH W PROWINCJI VALLADOLID

Promowanie poczucia przynaleznosci do wspdlnej ludzkosci

Dla os6b powyzej 18 roku zycia

Aby zapewnic¢ im zajecie, ktdre pozwoli im nawigzywa¢é kontakty towarzyskie, wychodzi¢ zdomu i dobrze sie
bawic

Przedstawiona najlepsza praktyka jest czescig programu ksztatcenia ustawicznego Rady Prowincji
Valladolid, zatytutowanego ,Sale edukacji i kultury”, ktéry w 2023 roku obchodzit 40-lecie istnienia.

Program rozpoczat swoja dziatalnos¢ w roku akademickim 1983-1984.

Od samego poczatku jego wptyw na zycie spoteczne i kulturalne gmin byt oczywisty. Tworzenie przestrzeni
do dialogu, debaty, kreatywnosci, a takze zabawy i uczestnictwa byto i nadal jest rzeczywistoscia. W ciggu
tej dtugiej historii obserwowalismy ewolucje zaréwno w stosowanych metodach, jak i przede wszystkim w
tematach i tresciach, ktére sg w centrum codziennej praktyki edukacyjnej. W rzeczywistosci oferta
szkoleniowa ulegta obecnie dywersyfikacji i obejmuje obecnie zajecia z jezyka angielskiego, filmu, sztuki,
geografii, kreatywnego pisania, zarzgdzania emocjami, mitologii oraz symboliki w sztuce.

Dziatania uzupetniajace byty kolejnym waznym kamieniem milowym, poniewaz w poczatkowych latach
istnienia ,,Klas Kultury” trudno byto zorganizowaé¢ wycieczke, nawet dwugodzinng, a dzi$§ wyjazdy po
Hiszpanii i Europie trwajg ponad cztery dni.

Warto réwniez zwréci¢ uwage na aspekt ptciowy programu: okoto 8 na 10 uczestnikéw to kobiety. W naszym
kraju od lat 80. kobiety znacznie czesciej niz mezczyzni zajmuja przestrzenie spoteczno-kulturowe zaréwno
na obszarach wiejskich, jak i miejskich. Nie jest to zjawisko Scisle wiejskie, jak sugerowano, ale raczej
zjawisko wykraczajgce poza te dychotomie, ktére mozna analizowaé z wielu perspektyw:
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¢ Historycznie rzecz biorgc, kobiety petnity — i nadal petnig — role opiekunek, co zblizyto je bardziej do
przestrzeni spotecznych, edukacyjnych i relacyjnych.

e e Kobiety sgzazwyczaj bardziej obecne w dziataniach szkolnych i kulturalnych, poniewaz tradycyjnie
to one zarzagdzaty czasem spedzanym z rodzing i relacjami spotecznymi.

e e« Zycie kulturalne i spoteczne moze byé¢ obszarem, w ktérym wiele kobiet odnajduje uznanie i
tozsamos$é, zwtaszcza biorgc pod uwage, ze w innych obszarach (praca, polityka) napotykajg one
wiecej barier.

e ¢ Badania socjologiczne wskazujg, ze kobiety cenig sobie wymiar relacyjny, komunikacyjny i
twérczy, ktére czesto sg bardzo obecne w dziataniach kulturalnych. Jesli wezmiemy pod uwage
tradycyjne role ptciowe, mezczyzni zazwyczaj przedktadajg inne formy uczestnictwa (sport, praca,
polityka).

e ¢ Mozemy rowniez skupi¢ sie na wielkosci populacji: sposréd ponad 170 gmin, ktére nas goszcza,
70% ma mniej niz 500 mieszkancow, a 15% mniej niz 100. To, wraz z rozwojem metodologicznym i
jego pomyslnym wynikiem, byto kryterium wyboru tej najlepszej praktyki, ktérg przedstawiamy.

e Na koniec zawezmy obszar, na ktérym skupiliSmy sie w tej najlepszej praktyce:

W niektérych gminach na obszarze geograficznym Tordesillas, liczagcych mniej niz 250 mieszkancow (San
Pelayo, Villafranca de Duero, Velilla, Velliza, Matilla de los Canos), program ten wspiera tworzenie
,»08rodkoéw zycia”, poniewaz sg one jedynag formag aktywnosci, ktéra pozwala mieszkancom na kontakty
towarzyskie, wyjscia i zabawe. Zidentyfikowana potrzeba jest wtasnie brak oferty spoteczno-edukacyjnej w
tych niewielkich osrodkach ludnosciowych. Dziatanie skierowane jest do catej populacji osrodka w wieku
powyzej 18 lat. W tych pieciu gminach uczestniczy co najmniej sze$¢ osob (Velliza, San Pelayo, Velilla) i
maksymalnie dziewiec¢ (Villafranca i Matilla de los Canos). Na szczegdlng uwage zastuguje przypadek San
Pelayo, gdzie wskaznik uczestnictwa wynosi 12,5% zarejestrowanej populacji, a wzrasta do 40%, jesli
wezmiemy pod uwage populacje faktycznie mieszkajaca tam w okresie zimowym.

1. 1.Pracanadréznorodnymitematamiiwydarzeniami, ktdére poruszajg kwestie aktualne, historyczne,

literackie i zyciowe itp., stuzace nie tylko jako rodzaj nauki koncepcyjnej, ale takze jako sposdb na
rozwijanie umiejetnosci i postaw niezbednych do codziennego funkcjonowania.

2. 2.Promowanie rozwoju poczucia przynaleznosci do wspoélnej ludzkosci, do wspdlnej planety Ziemi,
poprzez wspieranie rozwoju postaw takich jak empatia, troska o zasoby, solidarnos¢ oraz szacunek
dla réznic i réznorodnosci.

3. 3.Wspieranie uczniéw w angazowaniu sie w krytyczna refleksje, wyrazaniu pomystéw i uczu¢ ustnie
i na piSmie oraz aktywnym stuchaniu — wszystko to jest niezbedne, aby mogli funkcjonowa¢ jako
autonomiczni obywatele $wiata.

Te trzy cele, obecne praktycznie we wszystkich dziataniach programu ,,Klasy edukac;ji i kultury”, stanowig
podstawe tej najlepszej praktyki. Wazne jest, aby zacza¢ od perspektywy koncepcyjnej, aktualizujgc te

tresci z roku na rok, aby nadac¢ znaczenie sferze postaw i procedur, zwtaszcza w tych matych gminach, gdzie
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znaczenie rewitalizacji spotecznej i tworzenia przestrzeni spotkan typu ,, ” nabiera wiekszego znaczenia. Ma
to na celu odwrdcenie poczucia opuszczenia, ktére panuje w wielu z tych osrodkéw ludnosciowych.

Opracowana metodologia, zgodnie z oczekiwaniami, miata charakter aktywny i partycypacyjny, oparty na

wczesniejszej wiedzy ucznidw. Na tej podstawie zbudowano rézne efekty uczenia sie (koncepcyjne,
proceduralne, postawy).

Ogdlnie rzecz biorac, proponowane jednostki dydaktyczne byty zgodne z podstawowa sekwencija
metodologiczng, a wokét niej opracowano rézne propozycje dziatan:

1. Dziatania motywacyjne/uswiadamiajgce

Zajecia typu ,,Co wiesz/co chciatbys wiedzie¢?”

Ogladanie filmoéw, stuchanie piosenek, czytanie nagtéwkow
2. Dziatania badawcze/wiedzy

Czytanie artykutow i komentowanie ich, stuchanie podcastéw, samodzielne poszukiwanie informacji w
Internecie lub w ksigzkach, opracowywanie i przeprowadzanie wywiadow lub ankiet, prezentowanie tresci
i porzadkowanie ich za pomocag map koncepcyjnych, wyjscia kulturalne (muzea, kino, wystawy itp.) itp.

3. Dziatania refleksyjne
Dyskusje na temat tego, co juz wiadomo i co zostato zbadane
4. Dziatania komunikacyjne/oceniane

Uczniowie tworzg prace zwigzane z omawianym tematem, graja w gry, organizuja mini-spotkania z
mieszkancami pobliskich miasteczek itp.

Sesje trwaja dwie godziny i odbywaja sie co tydzien.
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Konkretne wyniki tej dobrej praktyki, oprécz wskaznika uczestnictwa opartego na danych spisu
powszechnego z 2024 r., mozna przedstawi¢ w nastepujacy sposoéb:

e Zaangazowanie uczniow w badania, dyskusje itp.: 95% czuje sie zaangazowanych w proponowane
dziatania i zadania, wykonujac je z oddaniem i starannoscia.

e Cotygodniowa frekwencja na zajeciach: studenci uczeszczaja na zajecia regularnie, tydzien po tygodniu.
Nieobecnosci wynikaja z problemoéw zdrowotnych, opieki nad innymi itp.

e Udziat w dynamice zaproponowanej w koricowej fazie procesu metodologicznego jednostek
dydaktycznych, czy to w grach, czy, co wazniejsze, w tworzeniu przez uczniéw produktow
koncowych. Na przyktad ten kurs, skupiony na jednostce dydaktycznej poswieconej starozytnej
Grecji, zakonczyt sie hotdem dla Biblioteki Aleksandryjskiej, taczac go z obchodami Swiatowego
Dnia Ksigzki. Aby upamietni¢ 23 kwietnia, odtwarzajgc ducha Biblioteki Aleksandryjskiej jako
przestrzeni wspoélnej wiedzy, poproszono ucznidéw o stworzenie nastepujgcego produktu: na kartce
papieru-grubejjak papirus —mieli zapisa¢ historie lub fragment wiedzy, ktéry uznali za warto$ciowy,
a zatem warty zachowania.

Whptyw tej konkretnej praktyki na uczestnikéw jest pozytywny i przejawia sie w postaci osobistej satysfakciji
i poczucia sprawczosci wynikajgcych z wykonanej pracy, a takze niezaprzeczalnej radosci ptynacej z
dzielenia sie swojg wiedzg z resztg klasy. Aktywne stuchanie wszystkich wypowiedzi nie tylko wzmacnia
poszczegdlnych uczestnikdw, ale takze wzmacnia grupe.

Praktyka odniosta sukces, poniewaz zapewnita uczniom centralng role w catym procesie uczenia sie.

Bardzo istotny jest fakt, ze w wielu momentach tej sekwencji to sami uczniowie przekazujg swojg wiedze
kolegom z klasy. Wazna jest rowniez aktywna obecno$é moderatora grupy przez caty czas. Technika
edukacyjna i kulturowa motywuje, wspiera, wyjasnia, demonstruje wiedze grupy, podkresla jej znaczenie,
podsumowuje, zwraca uwage na roznorodne role osobiste w grupie itp.
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Elementami unikalnymi lub kreatywnymi sg produkty stworzone przez ucznidw, jak w wyzej wspomnianym

przypadku: ,Pamietajac o Bibliotece Aleksandryjskiej w miescie X. Wszyscy mamy historie do
opowiedzenia”.

Bez watpienia praktyke te mozna przenies¢ do kazdego matego miasteczka. Tworzenie matych zywych
organizmoéw wokét stotu wymaga duzego zaangazowania nauczyciela, tak jak w przypadku tego programu:
elastyczne harmonogramy, codzienne kontakty poprzez grupy WhatsApp z uczniami z kazdego miasta,
ciggta motywacja grupy, state aktualizacje tresci, monitorowanie i pogtebianie biezgcych wydarzen itp.
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Prosze zaznaczy¢ wszystkie kategorie, ktdre odnosza sie do opisanej
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praktyki. Mozna wybrac wiecej niz jedna.

RODZAJ PRAKTYKI

O O0XROOOKXK KO

@

RU

OO

X OOOOO

Uczenie sie przez praktyke
Uczenie sie miedzypokoleniowe
Uczenie sie w spotecznosci
Nauka cyfrowa / mieszana
Uczenie sie od rowiesnikéw
Mentoring / coaching

Podejscia kulturowe / kreatywne
Wspétpraca / partnerstwo

Inne (prosze okreslic):

PA DOCELOWA

Dorosli o niskich kwalifikacjach

Osoby nieuczace sie, niepracujace i nieuczestniczagce w
szkoleniach (NEET)
Migranci / uchodzcy

Osoby starsze

Kobiety

Osoby z niepetnosprawnos$ciami
Inne grupy szczegdlnie narazone

Ogdlna populacja dorostych

SRODOWISKO EDUKACYJNE

X O

O

Formalne
Nieformalne

Nieformalne

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI / KOMPETENCIJE

O

X OOXOX0ODODOAO

Umiejetnosci czytania i pisania (czytanie, pisanie, rozumienie
tekstu)

Umiejetnosci matematyczne (matematyka, logiczne myslenie)
Umiejetnosci cyfrowe

STEM (nauki Sciste, technologia, inzynieria, matematyka)
Umiejetnosci osobiste, spoteczne i uczenie sie

Kompetencje obywatelskie

Przedsigbiorczos¢

Swiadomosé kulturowa i ekspresja

Umiejetnosci jezykowe

Umiejetnosci zwigzane z praca / zawodowe

Kompetencje ekologiczne
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O ‘ Inne (prosze okreslic):

POTENCJALNI UZYTKOWNICY

Nauczyciele / wychowawcy

Pracownicy administracyjni

Kierownictwo szkoty / o$rodka

Decydenci/ Administracja publiczna

Organizacje pozarzadowe / organizacje spoteczne

O00KOKX

Inne (prosze okreslic):

Stownik kategorii (wyjasnienie pozycji listy kontrolnej)
Rodzaj praktyki

— Uczenie sie przez dziatanie — uczenie sie poprzez praktyczne dziatania, metody oparte na
praktyce, takie jak warsztaty lub rzeczywiste zadania.

— Uczenie sie miedzypokoleniowe — dziatania angazujgce uczestnikow z réznych grup
wiekowych, ktdrzy uczg sie od siebie nawzajem.

— Uczenie sie w spotecznosci — uczenie sig, ktére odbywa sie w lokalnej spotecznosci,
czesto poprzez zaangazowanie w zycie spoteczne.

— Uczenie sie cyfrowe / mieszane — edukacja z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
(online) lub potaczenie metod online i bezposrednich.

— Uczenie sie réwiesnicze — uczenie sie wsrdd uczestnikéw o podobnym statusie lub
doswiadczeniu, ktorzy wspieraja sie nawzajem.

— Mentoring / coaching — indywidualne wsparcie ze strony osoby bardziej doswiadczonej,
majgce na celu pomoc w hauce i rozwoju osobistym.

— Podejscia kulturowe / kreatywne — wykorzystanie sztuki, muzyki, teatru, opowiadania
historii itp. jako narzedzi uczenia sie.

— Wspédtpraca / partnerstwo — praktyki obejmujace wspétprace miedzy organizacjami lub
grupami.

— Inne (prosze okresli¢) — kazda inna metoda niewymieniona powyze;j.

Grupa docelowa

— Dorosli o niskich kwalifikacjach — dorosli o niskim poziomie wyksztatcenia formalnego
lub podstawowych umiejetnosciach.

— Osoby NEET - osoby nieuczace sie, niepracujgce ani nieuczestniczgce w szkoleniach
(czesto mtodzi dorosli).

— Migranci/ uchodzZcy — osoby, ktdre przybyty z innego kraju i czesto borykaja sie z
trudnosciami zwigzanymi z integracja.

— Osoby starsze — osoby w wieku 65+

— Kobiety — praktyki ukierunkowane konkretnie na potrzeby kobiet.
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— Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby z niepetnosprawnosciami fizycznymi,
sensorycznymi, intelektualnymi lub psychicznymi.

— Inne grupy szczegoblnie wrazliwe — grupy zagrozone wykluczeniem (np. dtugotrwale
bezrobotni, osoby bezdomne).

— Ogodlna populacja dorostych — przecietni dorosli nie nalezacy do konkretnych kategorii.

Srodowisko uczenia sie

— Formalne — nauka w ramach oficjalnych systemoéw edukacyjnych, certyfikowane kursy
(np. szkoty, uniwersytety).

— Nieformalne - zorganizowane uczenie sie poza systemem formalnym (np. warsztaty,
szkolenia spotecznosciowe).

— Nieformalne — uczenie sie poprzez codzienne doswiadczenia, bez ustrukturyzowanego
kursu (np. wolontariat, rodzina).

Rozwijane umiejetnosci / kompetencje

— Umiejetnosé czytania i pisania — czytanie, pisanie i rozumienie tekstéw (w tym tekstéw
funkcjonalnych, takich jak formularze).

— Umiejetnosci matematyczne — stosowanie matematyki i logicznego rozumowania.

— Umiejetnosci cyfrowe — korzystanie z narzedzi cyfrowych, np. tworzenie CV, narzedzia
internetowe, platformy internetowe.

— STEM - nauki Sciste, technologia, inzynieria i matematyka.

— Kompetencje osobiste, spoteczne i zwigzane z uczeniem sie — samoswiadomosé,
motywacja, praca zespotowa, umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie.

— Kompetencje obywatelskie — aktywne obywatelstwo, zrozumienie demokracji i
odpowiedzialnosci spotecznej.

— Przedsiebiorczos$¢ - kreatywnosé, innowacyjnoscé, zarzadzanie projektami,
podejmowanie ryzyka.

—  Swiadomos¢ kulturowa i ekspresja — docenianie i tworzenie tresci kulturowych (np.
sztuka, muzyka).

— Umiejetnosci jezykowe — zdolno$é do porozumiewania sie w jednym lub kilku jezykach
obcych.

— Umiejetnosci zwigzane z praca / zawodowe — praktyczne umiejetnosci przydatne w
konkretnych zawodach lub profesjach.

— Kompetencje ekologiczne — wiedza i zachowania wspierajace zréwnowazony rozwoj i
troske o srodowisko.

— Inne —wszelkie inne rozwiniete umiejetnosci (prosze okresli¢).

Potencjalni uzytkownicy - grupy, ktére mogtyby odnies¢ korzysci ze stosowania,
dostosowywania lub czerpania inspiracji z tej praktyki w swoim konteks$cie zawodowym.
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Uwaga: Kategorie te sg zgodne z ramami UE, takimi jak Kluczowe kompetencje w uczeniu sie
przez cate zycie (2018), Plan dziatania w zakresie umiejetnosci podstawowych (2025) oraz
Przewodnik po programie Erasmus+ 2025 — Stowniczek

Co-funded by

the European Union "
o %



