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FablLab Gdarisk powered by Orange

FabLab Gdarsk, powered by Orangeg, je otvoreni i besplatni obrazovni prostor koji nudi odraslim polaznicima
priliku za razvoj prakti¢nih vjeStina u oblastima kao Sto su 3D printanje, CAD dizajn, elektronika i obrada
drveta. Zasnovan na pristupu ,ucenja kroz rad“, praksa omoguéava ucesnicima da uce kroz izradu i
eksperimentisanje, bez obzira na njihovo prethodno iskustvo s tehnologijom.

Glavni cilj je unapredenje digitalnih, tehnickih i drustvenih kompetencija, podrSka angazmanu lokalne
zajednice i smanjenje obrazovne i digitalne isklju¢enosti. Praksa je namijenjena opc¢oj odrasloj populaciji u
Gdanjsku, uklju€ujuéi ljude koji se vra¢aju na trziSte rada, starije odrasle osobe, Zene i sve one koji su
zainteresirani za kreativnu upotrebu moderne tehnologije.

Osnivanje FablLaba Gdansk, kojeg pokre¢e Orange, bio je odgovor na rastuc¢u potrebu za otvorenim,

inkluzivnim pristupom tehnoloSkom obrazovanju i digitalnim alatima medu ljudima svih uzrasta — posebno
odraslima koji su ranije bili isklju€eni iz takvih prilika. U brzo promjenjivom svijetu rada i tehnologije, mnogi
odrasli suoCavaju se s preprekama vezanim za nedostatak iskustva, samopouzdanja ili pristupa alatima i
obuci. To uklju€uje starije odrasle osobe, Zene koje se vra¢aju na trziSte rada, nezaposlene i osobe s niskim
ili zastarjelim tehnickim vjeStinama.

Ciljna grupa FabLaba uklju€uje opStu odraslu populaciju Gdanjska i okolnih podrucja, posebno pojedince
koji Zele steéi prakticno iskustvo s alatima za digitalnu izradu kao Sto su 3D printeri, CNC glodalice ili
laserski rezaci, kao i one koji su zainteresirani za elektroniku, obradu drveta ili digitalni dizajn.

FabLab Gdanjskje dio Sire evropske i globalne mreze FabLabova — mjesta koja djeluju u skladu s Fab
Poveljom, skupom zajednic¢kih principa koje je pokrenuo MIT (Massachusetts Institute of Technology) radi
promocije otvorenog pristupa digitalnoj fabrikaciji. FabLabovi postoje u preko 100 zemalja i zasnovani su na
ideji da bi svako trebao biti u moguénosti da "napravi (skoro) sve" uz pomo¢ digitalnih alata. Pokret podrzava
inovacije, ucenje kroz rad i u¢esce zajednice.
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U Poljskoj je FabLab Gdansk nastao kao dio programa FabLab powered by Orange, koji je zapoceo u Varsauvi,
a proSiren je na Gdansk 2019. godine kroz saradnju izmedu Orange fondacije, grada Gdanska i udruzenja
FabLab Gdansk. Laboratorija u Gdansku postala je jedna od prvih regionalnih implementacija ovog Sireg
programa, prilagodavaju¢i medunarodni koncept FabLaba potrebama lokalne zajednice i snazno se
fokusirajuéi na ucenje odraslih i medugeneracijsko u¢enje.

Primarni cilj FabLab Gdarnisk powered by Orange je podrSka obrazovanju odraslih i socijalnoj inkluziji kroz
otvoreni pristup modernim alatima za digitalnu fabrikaciju i prakti¢nim iskustvima ucenja. Praksa ima za cilj

osnaziti pojedince pomazuci im da razviju praktiCne vjeStine koje su relevantne u danasnjoj digitalnoj i
kreativhoj ekonomiji.

Preciznije, ciljevi prakse ukljuc¢uju:

1. PoboljSanje digitalnih i tehnickih kompetencija medu odraslim ucenicima, ukljucuju¢i 3D
modeliranje, elektroniku, lasersko rezanje, CNC glodanje i koriStenje softvera za dizajn (CAD).

2. Pruzanje inkluzivnih i pristupac¢nih moguc¢nosti ucenja za odrasle koji mozda ne ucestvuju u
formalnom obrazovanju — uklju€ujuéi starije odrasle osobe, Zene, trazitelje posla i pojedince iz
nedovoljno zastupljenih grupa.

3. Podsticanje ,ucenja kroz rad“ i kreativnog rjeSavanja problema kroz aktivho u¢enje zasnovano na
projektima.

4. Podsticanje angazmana i saradnje zajednice izgradnjom prostora gdje se ljudi mogu sastajati, dijeliti
znanje i zajedno raditi na projektima.

5. Smanjenje digitalnog jaza nudedi besplatan pristup modernim alatima i obuci, bez obzira na godine,
porijeklo ili prethodno iskustvo.

6. Podrzavanje kreativnosti i inovacija podsticanjem eksperimentisanja i samostalnih ili grupnih
projekata.

7. Doprinos cjelozivotnom ucenju kroz neformalno obrazovanje koje potiCe radoznalost,
samopouzdanje i kontinuirani razvoj.

Ukratko, cilj ove prakse je poboljSanje pristupa tehnologiji i obuci vjeStina za odrasle, stvaranje gostoljubivog
i osnazujuceg okruzenja za uc€enje te izgradnja lokalne zajednice kreatora u kojoj se svi osjec¢aju ukljuc¢eno i
inspirisano za ucenje.
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Implementacija FabLab Gdansk powered by Orange zasnivala se na prilagodavanju medunarodnog FabLab
modela potrebama lokalne zajednice. Proces je proveden u saradnji izmedu Orange fondacije, grada
Gdanska i UdruZenja FabLab Gdarisk, a sastojao se od nekoliko kljuénih faza:

Korak-po-korak implementacija:

Uspostavljanje partnerstava i osiguranje lokacije

Grad Gdanjsk je ponudio odgovarajuéi prostor na adresi Dolna Brama 8 kao dio svog Gradskog
centra. Fondacija Orange i UdruZenje FabLab Gdanjsk su se slozili da zajednicki razviju i upravljaju
laboratorijom, gradedéi na uspjehu varSavskog FabLaba.

Adaptacija i opremanje prostora

Objekt je renoviran i prilagoden potrebama moderne proizvodne laboratorije. Opremljen je alatima
kao Sto su 3D printeri, laserski reza¢, CNC glodalice, elektronske radne stanice i softver za digitalni
dizajn. Prostor je podijeljen u funkcionalne zone: izrada prototipova, elektronika/3D, obrada drveta
i otvoreni zajednicki radni prostor.

Regrutacija i obuka osoblja

Tim edukatora, mentora i tehni¢ara je angazovan za podr§ku uCenicima i odrzavanje radionica.
Osoblje je imalo iskustva u digitalnoj fabrikaciji i obu¢eno je za otvoreno, inkluzivno obrazovanje
odraslih.

Dizajniranje obrazovne ponude

Razvijen je fleksibilan program besplatnih radionica i obuka, usmjeren na odrasle i prilagoden
razli¢itim nivoima prethodnog iskustva. Teme su ukljucivale 3D modeliranje (Tinkercad, Fusion 360),
elektroniku, Arduino programiranje, obradu drveta i dizajn za lasersko rezanje.

Pokretanje otvorenog pristupa i angazmana zajednice

Laboratorija je otvorena sredinom 2019. godine. Pored strukturiranih radionica, uvedeni su i dani
otvorenih vrata laboratorije i mentorske sesije. To omogucava odraslima da koriste opremu za li¢ne
ili grupne projekte, konsultuju se sa stru¢njacima i povezuju se s drugima.

Odrzavanije i Sirenje aktivnosti

Laboratorija nastavlja raditi po hibridnom modelu: zakazane radionice, individualno mentorstvo i
vrijeme otvorenog pristupa. Redovno se organizuju dogadaji i projekti u zajednici, podrzavajudi
drustvenu aktivaciju i neformalno ucenje.

Potpuni proces implementacije — od izgradnje partnerstva do javnog otvaranja — trajao je otprilike godinu
dana (2018-2019). Edukativne aktivnosti su u toku od jula 2019. godine i redovno se azuriraju i proSiruju
kako bi se zadovoljile promjenjive potrebe zajednice.
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Od svog otvaranja 2019. godine, FabLab Gdansk, powered by Orange, imao je znaCajan utjecaj na odrasle
ucenike i Siru lokalnu zajednicu. Stotine odraslih u€estvovalo je u besplatnim radionicama usmjerenim na
3D printanje, digitalni dizajn, elektroniku, obradu drveta i CNC tehnologiju. Ove radionice nisu samo
pomogle u¢esnicima da steknu vrijedne prakti¢ne vjestine, veé su i povecale njihovo samopouzdanje u radu
s modernim alatima i softverom.

Mnogi korisnici su iskoristili model otvorenog pristupa laboratorije, koristeci prostor i opremu za provodenje
licnih ili grupnih projekata kao Sto su izrada namjeStaja, razvoj prototipova ili kreativne popravke - ¢esto po
prvi put u Zivotu. Kroz ovaj pristup, FabLab Gdansk je doprinio smanjenju digitalne isklju¢enosti dopiruci do
pojedinaca koji ranije nisu imali pristup takvim moguénostima, ukljuéujudi starije odrasle osobe, Zene i
osobe s ograni¢enim obrazovnim ili finansijskim resursima.

Laboratorija je takoder odigrala vaznu ulogu u izgradnji snazne, inkluzivne zajednice stvaralaca i u¢enika.
Ucesnici Cesto razmjenjuju znanja, saraduju medu generacijama i porijeklom te pronalaze motivaciju za
nastavak u¢enja izvan formalnog okruZenja. Mnogi izvjeStavaju o pove¢anom samopouzdanju, kreativnosti
i jaem osjecaju samostalnosti u oblikovanju vlastitih puteva ucenja ili ponovnom ulasku na trziSte rada.
Pored direktnih koristi za pojedince, ova praksa je stekla priznanje kao uspjeSan model neformalnog
obrazovanja odraslih. Ona pokazuje kako saradnja izmedu nevladinih organizacija, fondacija i opcéinskih
institucija moze rezultirati pristupacnim, odrzivim i inovativnim okruzenjem za ucenje. FabLab Gdansk
nastavlja rasti, prilagodavati se potrebama svojih korisnika i pruzati gostoljubiv prostor za odrasle
zainteresirane za digitalne tehnologije i kreativho eksperimentiranje.

Nekoliko klju€nih faktora doprinijelo je uspjehu i u€inkovitosti FabLaba Gdansk, kojeg pokre¢e Orange, Sto
ga Cini uvjerljivim primjerom inovativnog obrazovanja odraslih.

Jedan od najvaznijih elemenata bila je otvorenost i inkluzivnost prostora. Za razliku od tradicionalnih
obrazovnih okruzenja, FabLab je bio otvoren za odrasle svih uzrasta i nivoa vjestina - bez obzira na njihovo
prethodno iskustvo s tehnologijom. Ovo neformalno okruzenje niskog praga podsticalo je
eksperimentisanje i u¢enje kroz praksu, Sto se pokazalo posebno efikasnim za odrasle polaznike koji su se
mozda osjecali zastraSeno formalnom obukom.
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Jos jedan vazan faktor uspjeha bila je kombinacija visokokvalitetne opreme s pristupac¢nim mentorstvom.
Ucesnici su imali besplatan pristup naprednim alatima kao $to su 3D printeri, CNC masine i laserski rezadi,
a istovremeno su imali koristi od podrske iskusnog osoblja i edukatora koji su ih vodili na nepristrasan i
kolaborativan nacin. Ova kombinacija pomogla je uéesnicima da brzo steknu prakticne vjestine i
samopouzdanje u koristenju tehnologije.

Pristup zasnovan na projektima bio je takoder kreativan i u€inkovit element. Umjesto pra¢enja krutih
nastavnih planova i programa, FabLab je nudio radionice i aktivhosti usmjerene na primjenu u stvarnom
svijetu - poput izgradnje funkcionalnih predmeta, popravke predmeta ili kreiranja personaliziranih dizajna.
To je omogucilo odraslima da uc€e u smislenom kontekstu, ¢esto motivirani licnim ciljevima ili izazovima.

Model partnerstva — koji uklju€uje nevladinu organizaciju (Udruzenje FabLab Gdansk), fondaciju (Orange
Foundation) i javnu instituciju (Grad Gdansk) — bio je joS jedan jedinstven aspekt koji je inicijativu ucinio
odrzivom i osjetljivom na lokalne potrebe. Pokazao je kako razli€iti sektori mogu saradivati na stvaranju
trajne obrazovne infrastrukture za zajednicu.

Konacno, fokus laboratorije na zajednici i vrSnjackom ucenju pomogao je u uspostavljanju zive kulture
uCenja. UCesnici su ohrabreni da dijele znanje, saraduju na projektima i redovno se vracaju kako bi nastavili
razvijati svoje vjestine. Ovaj drustveni aspekt FabLaba odigrao je klju¢nu ulogu u izgradnji motivacije i
podsticanju osjeéaja pripadnosti.

Model koji implementira FabLab Gdansk powered by Orange je izuzetno prenosiv i ve¢ se pokazao

uspjeSnim u mnogim dijelovima svijeta. FabLabovi postoje na gotovo svim kontinentima i djeluju prema
zajednickoj filozofiji definiranoj globalnom Fab poveljom, prvobitno razvijenom na Massachusetts Institute
of Technology (MIT). Ova povelja potiCe otvoreni pristup alatima za digitalnu proizvodnju, vrSnjacko ucenje
i inovacije kroz stvaranje.

Zbog ovog zajednickog okvira, osnovna ideja FabLab-ova - ucenje kroz rad u otvorenom, prakti¢nom
okruzenju — moze se prilagoditi Sirokom spektru lokalnih konteksta, uklju¢ujuéi urbane centre, ruralna
podrucja, Skole, biblioteke ili centre zajednice. lako svaki FabLab odrazava potrebe vlastite zajednice, svi
oni dijele cilj pruzanja pristupa znanju, alatima i kreativnim moguénostima.

Da bi se uspjeSno implementirala praksa slicna FabLabu negdje drugdje, potrebno je ispuniti nekoliko
kljuénih uvjeta:

1. Namijenski fizicki prostor koji se moze sigurno prilagoditi za koriStenje digitalnih alata i kreativnih

radionica;
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2. Pristup osnovnoj opremi za digitalnu izradu (kao Sto su 3D printeri, laserski rezaci ili elektronski
setovi);

3. Kvalificirano osoblje ili mentori koji nisu samo tehnicki vjesti, veé su i sposobni podrzati u¢enike na
inkluzivan, neformalan nacin;

4. SnaZna partnerstva izmedu lokalnih vlasti, nevladinih organizacija, obrazovnih institucija i privatnih
sponzora ili fondacija;

5. Fleksibilan, drustveno orijentisan program koji podsti¢e odrasle da u¢e svojim tempom, na osnovu
svojih interesa i potreba.

FabLab Gdanjskpokazuje da €ak i relativno male inicijative - kada su zasnovane na saradnji i zajedni¢kim
vrijednostima - mogu imati znaCajan i trajan uticaj na uCenje odraslih. PreporucCuje se da buduce
implementacije takoder obrate paznju na pristupacnost, raznolikost ucenika i dugoro¢nu odrZivost
prostora.

Na osnovu iskustva FabLab Gdansk powered by Orange, moze se izvuéi nekoliko korisnih lekcija i prakti¢nih
preporuka za organizacije ili institucije koje zele implementirati slicnu praksu:

1. Pocnite s malim stvarima i rastite zajedno sa zajednicom.
Ne trebate veliki, potpuno opremljen prostor od samog pocetka. Pocnite s osnovnim alatima (npr.
3D printer, elektronicki setovi, jednostavan softver) i postepeno proSirite na osnovu interesa
uc€esnika i lokalnih potreba.

2. lzgradite jaka lokalna partnerstva.
Saradnja izmedu nevladinih organizacija, lokalnih vlasti i privatnih partnera (kao Sto su fondacije ili
preduzecéa) klju¢na je za osiguranje pristupa prostoru, finansiranju i dugoro¢noj podrSci.

3. Ucinite prostor zaista inkluzivnim.
Stvorite gostoljubivu atmosferu bez osudivanja. Mnogi odrasli polaznici mogu se osjecéati nesigurno
ili neiskusno - osmislite svoju ponudu tako da bude dostupna i pocetnicima i naprednijim
korisnicima.

4. Fokusirajte se na prakti¢no ucenje.
Odrasli imaju najviSe koristi kada uce stvarajuéi, a ne sluSajuci. Ponudite radionice zasnovane na
projektima i vrijeme u otvorenoj laboratoriji gdje u¢esnici mogu istrazZivati vlastitim tempom.

5. Pruzite smjernice, ne samo opremu.
Imati pristup alatima nije dovoljno. Mentori ili edukatori trebaju biti dostupni da podrze, inspiriSu i
odgovore na pitanja — posebno za korisnike koji prvi put koriste uslugu.

6. Neprestano prilagodavajte svoj program.
Redovno prikupljajte povratne informacije i ostanite fleksibilni. Najuspjesniji FabLabovi odgovaraju
na promjenjive potrebe i ideje svoje lokalne zajednice.
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7. Podsticati u€enje i dijeljenje iskustava medu kolegama.

jaca i motivaciju i osje¢aj zajedniStva.

podrzavaju kreativnost i promoviraju cjelozivotno u¢enje kroz stvaranje.

Osnazite u€esnike da pomazu jedni drugima, prezentiraju svoje projekte i razmjenjuju vjestine. Ovo

Slijedeci ove savjete, organizacije mogu stvoriti dinamiCne prostore za uc€enje koji osnazuju odrasle,

PROFIL PRAKSE - KONTROLNA LISTA ZA KLASIFIKACLJU
Molimo oznacite sve kategorije koje se odnose na vasu opisanu

praksu. MoZete odabrativiSe od jedne.

VRSTA PRAKSE

Lzaradivanje radedi
Medugeneracijsko u¢enje

Uc&enje u zajednici

Digitalno / kombinovano u¢enje
Ucenje od vrSnjaka

Mentorstvo / koucing
Kulturni/kreativni pristupi

Saradnicki / zasnovan na partnerstvu

OIX NN XXKX

Ostalo (navedite):
CILJNA GRUPA
| ‘ Odrasli sa niskim kvalifikacijama
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X NEET (Osobe koje nisu u obrazovanju, zaposlene ili se ne
obucavaju)

O Migranti / 1zbjeglice

X | Starije odrasle osobe

X | Zene

O Osobe s invaliditetom

O Druge ranjive grupe

X Opsta odrasla populacija

OKRUZENJE ZA UCENIJE

O Formalno

X Neformalno

X Neformalno

RAZVIJENE VJESTINE / KOMPETENCIJE

Pismenost (Citanje, pisanje, razumijevanje)
Numericki rad (matematika, logicko razmisljanje)
Digitalne vjeStine

STEM (nauka, tehnologija, inZenjerstvo, matematika)
Li¢no, drustveno i u€enje za ucenje

Gradanske kompetencije

Poduzetnistvo

Kulturna svijest i izrazavanje

Jezicke vjestine

Vjestine vezane za posao / strukovne vjestine
Zelene kompetencije

OO0 XOOXODOXXKO O

Ostalo (navedite):

OTENCIJALNI KORISNICI
Nastavnici / Edukatori

o

Administrativno osoblje

Uprava Skole / centra

Kreatori politika / Javna uprava

Nevladine organizacije / Organizacije zajednice

OXOXOKX

Ostalo (navedite):

Glosar kategorija (Objasnjenje stavki kontrolne liste)
Vrsta prakse

— Uc¢enje kroz rad — u¢enje kroz prakti¢ne aktivnosti, metode zasnovane na praksi kao §to
su radionice ili stvarni zadaci.
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— Medugeneracijsko u¢enje - aktivnosti koje uklju¢uju u€esnike razliitih starosnih grupa
koji uce jedni od drugih.

— Ucenje u zajednici — ucenje koje se odvija unutar lokalne zajednice, ¢esto kroz
angazman u stvarnom Zzivotu.

— Digitalno / kombinovano ucenje — obrazovanje koriSéenjem digitalnih alata (online) ili
kombinacija online i metoda licem u lice.

— Vr$njaCko ucenje — ucenje medu u€esnicima sli¢nog statusa ili iskustva, uz medusobnu
podrsku.

— Mentorstvo / koucing — individualna podrska od iskusnije osobe za pomoc¢ u ucenju i
licnom rastu.

— Kulturni/kreativni pristupi — koriStenje umjetnosti, muzike, pozorista, pripovijedanja itd.
kao alata za ucenje.

— Saradnicke / partnerske — prakse koje uklju€uju saradnju izmedu organizacija ili grupa.

— Ostalo (navesti) — bilo koja druga metoda koja nije navedena gore.

Ciljna grupa

— Odrasli s niskim kvalifikacijama — odrasli koji imaju nizak nivo formalnog obrazovanja ili
osnovnih vjestina.

— NEET-ovi - osobe koje nisu u sistemu obrazovanja, zaposlenja ili obuke (¢esto mladi
odrasli).

— Migranti/ Izbjeglice — osobe koje su se doselile iz druge zemlje, a Cesto se suoCavaju s
izazovima integracije.

— Starije odrasle osobe — Odrasle osobe starije od 65 godina

— Zene - prakse koje se posebno bave potrebama Zena.

— Osobe s invaliditetom — osobe s fiziCkim, senzornim, intelektualnim ili mentalnim
zdravstvenim invaliditetom.

— Druge ranjive grupe — grupe u riziku od isklju¢enosti (npr. dugotrajno nezaposleni,
beskuénici).

— Opsta odrasla populacija — prosjecni odrasli koji nisu u odredenim kategorijama.

Okruzenje za ucenje

— Formalno - uéenje u okviru zvani¢nih obrazovnih sistema, certificirani kursevi (npr.
Skole, univerziteti).

— Neformalno - organizirano u¢enje izvan formalnog sistema (npr. radionice, obuka u
zajednici).

— Neformalno — uéenje kroz svakodnevna iskustva, bez strukturiranog kursa (npr.
volontiranje, porodica).

Razvijene vjesStine / kompetencije

— Pismenost - Citanje, pisanje i razumijevanje tekstova (ukljucujuéi funkcionalne tekstove
poput obrazaca).
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— Numericki rad - koriStenje matematike i logickog zakljucivanja.

— Digitalne vjestine — koristenje digitalnih alata, npr. kreiranje CV-a, online alata, online
platformi.

— STEM - nauka, tehnologija, inZzenjerstvo i matematika.

— Li¢no, drustveno i u¢enje ucenja — samosvijest, motivacija, timski rad, vjesStine
cjelozivotnog ucenja.

— Gradanske kompetencije — aktivno gradanstvo, razumijevanje demokratije i druStvene
odgovornosti.

— Preduzetnistvo - kreativnost, inovacija, upravljanje projektima, preuzimanje rizika.

— Kulturna svijest i izrazavanje — uvazavanje i stvaranje kulturnog sadrzaja (npr. umjetnost,
muzika).

— JeziCke vjestine — sposobnost komunikacije na jednom ili viSe stranih jezika.

— VjeStine vezane za posao / strukovne vjestine — prakti¢ne vjestine korisne u odredenim
poslovima ili profesijama.

— Zelene kompetencije — znanje i ponasanja koja podrzavaju odrzivost i brigu o okoliSu.

— Ostalo - bilo koje druge razvijene vjestine (molimo navedite).

Potencijalni korisnici- grupe koje bi mogle imati koristi od primjene, prilagodavanja ili
inspiracije ovom praksom u svom radnom kontekstu.

Napomena: Ove kategorije slijede okvire EU kao Sto su Klju¢ne kompetencije za cjelozivotno
ucenje (2018), Akcioni plan za osnovne vjeStine (2025) i Vodi¢ za program Erasmus+ 2025 —
Glosar
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